
HSE Policy 
 
 
Emmet Machining & Maintenance Co. L.L.C. is committed to conducting all operations and 
activities in a responsible and safe manner. Our objective is to safeguard the health and safety 
of our employees, contractors, and the public, while minimizing any adverse impacts on the 
environment. 
 
To achieve these goals, Emmet shall comply with all applicable legal and regulatory 
requirements, including the latest editions of ISO 45001 (Occupational Health & Safety 
Management) and ISO 14001 (Environmental Management), as well as relevant international 
guidelines such as those issued by the World Health Organization (WHO) & Abu Dhabi 
Occupational Safety and Health System Framework (ADOSH-SF). 
 
We are fully committed to: 
 
Implementing and maintaining this HSE Policy across all levels of the organization. 
 
Continual improvement of our HSE Management System by establishing measurable 
objectives and periodically reviewing performance. 
 
Preventing injury and ill health in the workplace. 
 
Preventing pollution and minimizing environmental impact through sustainable practices. 
 
Ensuring compliance with all relevant health, safety, and environmental legislation and other 
applicable requirements. 
 
 
 

 
 
Kolanthera Govindan Vijayan 
   Chief Executive Officer 
   Date: 01st MAY 2025 
 

 
 
 

 

 



एचएसई नीति 

एमेट मशीनीकरण और रखरखाव कंपनी एल.एल.सी. सभी संचालन और गतितितिय  ंक  

तिमे्मदारीपूर्ण और सुरतिि िरीके से करने के तलए प्रतिबद्ध है। हमारा उदे्दश्य अपने कमणचाररय ,ं ठेकेदार  ं

और आम िनिा के स्वास्थ्य और सुरिा की रिा करना िथा पयाणिरर् पर प्रतिकूल प्रभाि क  नू्यनिम 

करना है। 

इन लक्ष्  ंक  प्राप्त करने के तलए, एमेट सभी लागू कानूनी और तितनयामक आिश्यकिाओ ंका पालन 

करेगा, तिसमें शातमल हैं ISO 45001 (व्यावसातिक स्वास्थ्य और सुरक्षा प्रबंधन) और ISO 14001 

(पिाावरण प्रबंधन) के निीनिम संस्करर्, साथ ही तवश्व स्वास्थ्य संगठन (WHO) और अबू धाबी 

व्यावसातिक सुरक्षा और स्वास्थ्य प्रणाली रूपरेखा (ADOSH-SF) द्वारा िारी अंिरराष्ट्र ीय तदशातनदेश। 

हम पूरी िरह से प्रतिबद्ध हैं: 

 संगठन के सभी स्तर  ंपर इस एचएसई नीति क  लागू करने और बनाए रखने के तलए। 

 मापनीय उदे्दश्य  ंकी स्थापना और प्रदशणन की समय-समय पर समीिा के माध्यम से एचएसई 

प्रबंिन प्रर्ाली में तनरंिर सुिार के तलए। 

 कायणस्थल में च ट और बीमाररय  ंकी र कथाम के तलए। 

 प्रदूषर् की र कथाम और स्थायी अभ्यास  ंके माध्यम से पयाणिरर्ीय प्रभाि क  कम करने के तलए। 

 सभी संबंतिि स्वास्थ्य, सुरिा और पयाणिरर्ीय कानून  ंएिं अन्य लागू आिश्यकिाओ ंका पालन 

सुतनतिि करने के तलए। 

 
 

Kolanthera Govindan Vijayan 

  Chief Executive Officer 

   Date: 01st MAY 2025 

 

 

 



 

 

എച്ച്എസ്ഇ നയം 

എമ്മറ്റ് മെഷീന ംഗ് & മെന്റനൻസ്്സ കമ്പന  എൽ.എൽ.സ ., എല്ലാ 

പ്രവർത്തനങ്ങള ും ഉത്തരവാദിത്വരരമായി, സ രക്ഷിത്മായ രീത്ിയിൽ നടത്ത ന്നത്ിൽ 

പ്രത്ിജ്ഞാബദ്ധമാണ്. നമ്മ ടട ലക്ഷയും, ജീവനക്കാര ടടയ ും കരാറ കാര ടടയ ും 

ടരാത് ജനങ്ങള ടടയ ും ആരരാഗ്യവ ും സ രക്ഷയ ും സുംരക്ഷിക്ക ക കൂടാടത് 

രരിസ്ഥിത്ിയിൽ ഉണ്ടാകാവ ന്ന രദാഷകരമായ ബാധകൾ ക റക്ക ക എന്നത്ാണ്. 

ഈ ലക്ഷയങ്ങൾ രനട ന്നത്ിന്, ISO 45001 (ഓക്ക്യുപേഷണൽ മെൽത്്ത & പസഫ്്ററ്റ  

ൊപനജുമെന്റ്), ISO 14001 (എൻവയറൺമെന്റൽ ൊപനജുമെന്റ്) എന്നിവയ ടട 

ര ത്ിയ രത്ിപ്പ കൾ ഉൾടപ്പടട പ്രാബലയത്തില ള്ള എല്ലാ നിയമരരമായ 

ആവശ്യകത്കള ും, കൂടാടത് WHOയ ും അബുദാബ  ഓക്ക്യുപേഷണൽ മസഫ്്ററ്റ  

ആൻഡ് മെൽത്്ത സ സ്റ്റം മരഫ്റയ ംവർക്്ക് (ADOSH-SF) നല്ക ന്ന അന്താരാഷ്പ്ട 

മാർഗ്ഗനിർരദശ്ങ്ങള ും രാലിക്ക ും. 

നാും രൂർണ്ണമായ ും പ്രത്ിജ്ഞാബദ്ധരാണ്: 

 സ്ഥാരനത്തിന്ടറ എല്ലാ ത്ലങ്ങളില ും ഈ എച്്ചഎസ്ഇ നയും നടപ്പിലാക്കാന ും 

സുംരക്ഷിക്കാന ും. 

 അളക്കാവ ന്ന ലക്ഷയങ്ങൾ നിശ്ചയിക്ക കയ ും, പ്രകടനും ആവർത്തിച്്ച 

അവരലാകനും ടെയ്യ ന്നത്ിലൂടട എച്്ചഎസ്ഇ മാരനജ ടമന്റ് സിസ്റ്റത്തിൽ 

ത് ടർച്ചയായ ടമച്ചടപ്പട ത്തല കൾ വര ത്ത കയ ും ടെയ്യാൻ. 

 രജാലിയിടത്ത് രരിക്ക കള ും രരാഗ്ങ്ങള ും ത്ടയാൻ. 

 മലിനീകരണും ത്ടയ കയ ും, ദീർഘകാലും നിലനിൽക്ക ന്ന െിട്ടകളിലൂടട 

രരിസ്ഥിത്ിടയ ക റയ്ക്ക കയ ും ടെയ്യാൻ. 

 എല്ലാ ബന്ധടപ്പട്ട ആരരാഗ്യ, സ രക്ഷ, രരിസ്ഥിത്ി നിയമങ്ങള ും മറ്റ് ബാധകമായ 

ആവശ്യകത്കള ും രാലിക്കാൻ. 

 
 

Kolanthera Govindan Vijayan 

  Chief Executive Officer 

   Date: 01st MAY 2025 

 

 

 

 



এইচএসই নীতি 

 

এমেট মেশিশ িং অ্যান্ড মেই মট যান্স ম া. এল.এল.শি. ি ল  ার্ যক্রে এ টট দাশ়িত্বিীল ও 

শ রাপদ পদ্ধশিমি পশরচাল ার জ য প্রশিশ্রুশিবদ্ধ। আোমদর লক্ষ্য হল আোমদর  ে যচারী, 

টি াদার এবিং িাধারণ জ গমণর স্বাস্থ্য ও শ রাপত্তা রক্ষ্া  রা এবিং পশরমবমির উপর শবরূপ প্রভাব 

 োম া। 

এই লক্ষ্য অ্জযম র জ য, এমেট ি ল প্রমর্াজয আইশ  ও শ ়িন্ত্র  প্রম়িাজ ী়িিা অ্ ুিরণ  রমব, 

র্ার েমধয রম়িমে ISO 45001 (মপিাগি স্বাস্থ্য এবিং শ রাপত্তা বযবস্থ্াপ া) ও ISO 14001 (পশরমবি 

বযবস্থ্াপ া) এর িব যমিষ িিংস্করণ, এবিং WHO ও আবুধাশব মপিাগি স্বাস্থ্য এবিং শ রাপত্তা বযবস্থ্াপ া 

পদ্ধশি মেেও়িা য (ADOSH-SF) এর শ মদযশি া। 

আেরা শ ম্নশলশিি শবষম়ি অ্ঙ্গী ারবদ্ধ: 

প্রশিষ্ঠাম র ি ল স্তমর এই এইচএিই  ীশি বাস্তবা়ি  ও বজা়ি রািা। 

পশরোপমর্াগয লক্ষ্য শ ধ যারণ এবিং  ে যক্ষ্েিা শ ়িশেি পর্ যামলাচ ার োধযমে এইচএিই বযবস্থ্াপ া 

বযবস্থ্ার ধারাবাশহ  উন্নশি। 

 ে যমক্ষ্মে আঘাি এবিং অ্িুস্থ্িা প্রশিমরাধ। 

দষূণ প্রশিমরাধ এবিং মট িই অ্ ুিীলম র োধযমে পশরমবিগি প্রভাব হ্রাি। 

প্রািশঙ্গ  স্বাস্থ্য, শ রাপত্তা ও পশরমবি িিংক্রান্ত আই  এবিং অ্ যা য প্রমর্াজয প্রম়িাজ ী়িিা 

অ্ ুিরণ শ শ্চিি রণ। 

 

 

Kolanthera Govindan Vijayan     

Chief Executive Officer 

Date: 01st MAY 2025 

 


